ScientiQ

Wij bieden de top in

laboratorium personeel

Boundless in laboratory staffing



Ons profiel

International specialist in laboratory staffing

ScientiQ Staffingis een dynamisch eninnoverend bedrijf,
gespecialiseerd in het detacheren van middelbaar en
hooggeschoolde laboranten en aanverwant personeel.
Met ons uitgebreide Europese netwerk onderscheiden
wij ons van het reguliere aanbod. Naast kandidaten
uit Nederland hebben wij de beschikking over een uit-
gebreide poule van vakspecifiek geschoold en ervaren
personeel uit diverse EU-landen.

Wat dit voor u betekent? Wij bieden een kwalitatieve
oplossing voor al uw personele vraagstukken. U heeft
een ruime keuze uit topkandidaten en kunt rekenen op
de beste service en begeleiding. Wij bieden u een traject
op maat en nemen u vrijwel alle bijkomende zaken uit
handen.

Bij ScientiQ Staffing staat de mens centraal. Vanuit een
simultane belangenbehartiging streven wij in ieder
traject naar een aangename, uitdagende en construc-
tieve wisselwerking tussen adviseur, opdrachtgever en
kandidaat.

Onze meerwaarde

Going beyond the obvious

ScientiQ Staffing is anders dan andere detacherings-
bureaus in de laboratoriumbranche. Wij gaan nét even
een stapje verder en dat werkt in meerdere opzichten in
uw voordeel:

Kwalitatief en gemotiveerd personeel

Uit ons brede netwerk van Nederlandse en Europese
laboranten selecteren wij alleen de kandidaten die aan
de hoogste kwaliteitseisen voldoen. U heeft dus niet
alleen een ruime keuze, maar ook nog eens de béste
keuze uit de meest gemotiveerde en kundige vakspecia-
listen!

Professionele begeleiding

Om ervoor te zorgen dat uit al deze toplaboranten juist
die ene wordt geselecteerd die precies bij uw bedrijf en
de betreffende functie past, is de beste begeleiding nodig.
Onze adviseurs hebben daarom niet alleen uitgebreide
expertise in detachering, maar ook de nodige vakinhou-
delijke kennis. Ook zijn zij op de hoogte van de laatste
marktontwikkelingen, zodat zij gericht kunnen inspelen
op de actuele behoeften van elke opdrachtgever.

Persoonlijke aanpak

Wij streven naar een prettige samenwerking en een
langdurige relatie met onze opdrachtgevers. Wij leren
uw bedrijf dan ook graag kennen. Goed kennen. Want

alleen zo kunnen we de perfect passende kandidaat voor
u vinden. Hebben we de juiste persoon eenmaal gevon-
den, dan blijven we u graag van dienst. Met vrijblijvend
advies. Met professionele begeleiding. En door continu in
te spelen op de actuele marktontwikkelingen.

Maatwerk

Zoekt u een R&D Engineer met laboratoriumkennis?
Of heeft u liever een analist met leidinggevende
capaciteiten? Wie u ook zoekt, ScientiQ selecteert
precies die kandidaat die aan uw wensen voldoet. Maar
dat is niet het enige wat wij onder maatwerk verstaan.
Ook in de detacheringsovereenkomst laten wij ons niet
beperken tot het conventionele. In samenspraak met
u en uw nieuwe werknemer stellen we een contract op
die geheel is afgestemd op ieders wensen en eisen.

Wij regelen het voor u

Om aan uw personele vraag te voldoen, gaan we
verder dan u wellicht gewend bent. Létterlijk verder.
Want dankzij ons internationale netwerk vinden we altijd
een geschikte werknemer. Of een buitenlandse werk-
nemer in dienst nemen ingewikkeld is? Niet als u het via
ScientiQ regelt! Wij nemen alle drempels en onduidelijk-
heden voor u weg die het aannemen van internationale
medewerkers eventueel met zich meebrengt.



Onze special

Experts in the world of laboratory

Het laboratoriumwezen is een veelzijdige branche met
vele toepassingen. Van ziekenhuizen en onderzoeks-
instituten tot contractlaboratoria en van validatielabo-
ratoria tot laboratoria van (inter)nationale producenten.
ScientiQ is voornamelijk actief binnen de vakgebieden
Chemie en Life Sciences.

Dit betekent dat onze laboranten o.a. ingezet kunnen
worden in de richtingen:

e Food e Farmacie
e Milieu e (Petro) Chemie
e Medisch e Biotechnologie

Onze kracht: internatior

Broadening horizons

Marktonderzoeken wijzen uit dat er forse tekorten zijn
m.b.t. geschoold laboratoriumpersoneel. Tekorten die
in de toekomst alleen maar zullen toenemen. Ervaart
u dit probleem al binnen uw bedrijf? Dan biedt ScientiQ
Staffing dé oplossing voor u: een werknemer uit het
buitenland, die graag zijn/haar kansen en ambities
waarmaakt in Nederland!

Geeft u ScientiQ Staffing de opdracht voor het verwerven
van een internationale kracht? Dan nemen wij een deel
van de immigratie en inburgering van de werknemer
voor onze rekening. Hierbij kunt u denken aan de
aanvraag van het burgerservicenummer en de ziek-

tenkostenverzekering, het regelen van Nederlandse
taalles, diplomawaardering, het aanreiken van modules
over onze cultuur, etc. Ook de huisvesting en het vervoer
van de medewerker kunnen wij uit handen nemen. En u?
U heeft uw handen vrij om zich, samen met de kandidaat,
op het daadwerkelijke werk te richten.

Wij werven onze buitenlandse kandidaten middels
onze eigen website, advertenties, vacaturesites, inter-
nationale business partners en via onze contacten met
diverse universiteiten in Europa. Kandidaten die wij bij
u voorstellen hebben wij altijd persoonlijk gesproken en
zijn op de hoogte van uw vacature en uw bedrijf.



Onze werkwijze

Crossing borders in every possible way

Continu innoverend en inspirerend zijn voor onze
opdrachtgevers, medewerkers en gedetacheerden.
Dat is waar ScientiQ Staffing voor staat. Wij bieden u
grensoverschrijdende kansen om kwalitatief en hoog
geschoold personeel aan u te binden. Hoe? Door middel
van een persoonlijke aanpak die volledig aansluit op uw
wensen en eisen.

Persoonlijk contact

In onze werkwijze staat persoonlijk contact centraal.
Niet alleen tijdens de wervingsprocedure, maar ook
gedurende de periode van detachering. Onze dienst-
verlening omvat meer dan het maken van de juiste
match. Door het monitoren en volgen van zowel de
kandidaat als uw bedrijf, kunnen wij op een succesvolle
manier aanvullend zijn in het traceren van opleidings-
behoeften, het inspelen op actuele ontwikkelingen,
het aansturen van de kandidaat, etc.

Eén vast aanspreekpunt

Bij ScientiQ Staffing heeft u altijd één vaste contactper-
soon. Een adviseur die volledig op de hoogte is van uw
situatie en het gehele detacheringtraject opvolgt. Van de
aanvraag tot de uiteindelijke detachering, maar ook de
begeleiding daarna. Op deze manier kunt u kort en bon-
dig zakendoen, zonder uw verhaal iedere keer opnieuw
te moeten uitleggen. Bovendien leveren wij graag een
bijdrage aan uw strategische doelstellingen en perso-
nele behoeften op zowel de korte als de lange termijn.

Detachering op maat

Detachering is maatwerk. Niet alleen als het om de inzet
van de juiste mensen gaat, maar ook wat de invulling
van de specifieke contractvorm betreft. Welk contract de
voorkeur verdient, hangt voornamelijk af van uw doel-
stellingen. En die kunnen per situatie weer verschillen. U
kunt hierbij denken aan het opzetten van een leer- /werk
traject voor uw medewerkers of de persoonlijke bege-
leiding en bijscholing van één specifieke medewerker.




De procedt

Unlimited service, endless possibilities

ledere match begint met een persoonlijk gesprek. Niet
alleen met de kandidaat, ook met ! Wij maken graag
kennis met uw bedrijf, uw kernwaarden, uw mensen en
bedrijfscultuur. Op basis daarvan kunnen wij een goede
inschatting maken welke kandidaat er in uw organisatie
past.

Van zoekopdracht naar kandidaat

Heeft u een vacature openstaan voor een laborant, ana-
list, R&D Engineer of andere aanverwante functie? Dan
plaatsen wij een zoekopdracht binnen onze bestaande
database en via onze wervingskanalen. Nationaal,
maar ook internationaal. Na gesprekken met eventueel
geschikte kandidaten, stellen wij deze middels een CV en
begeleidend schrijven aan u voor.

Van kandidaat naar overeenkomst

Wanneer u uit onze selectie een keuze heeft gemaakt,
arrangeren wij een persoonlijk interview tussen u en
de betreffende kandidaat. Indien u beiden aangeeft met
elkaar verder te willen, dan zetten wij de detacherings-
procedure in gang. De kandidaat kan dan op het gewenste
moment bij u beginnen. Mocht u iemand uit het buiten-
land willen aannemen, zorgen we er tevens voor dat alle
zaken omtrent de inburgering geregeld worden.

Van overeenkomst naar overname

Indien gewenst heeft u de mogelijkheid om onze kan-
didaat na bepaalde tijd zelf in dienst te nemen. De
voorwaarden voor het inlenen en eventuele overname
bespreken wij graag verder met u in een persoonlijk
gesprek.

Onze kwalit

Quality without borders

Hoe ver de technische ontwikkelingen ook zullen gaan,
de mens staat altijd centraal in elk innovatief proces.
Onze adviseurs worden dan ook regelmatig getraind
en bijgeschoold om onze strenge selectieprocedures
te kunnen handhaven. Hoe hoog de personele nood ook
is, de kwaliteit van onze kandidaten en uw wensen als
opdrachtgever zijn onze uitgangspunten in het maken
van de perfecte match.

Wij bieden u de keuze uit op en top gemotiveerde kandi-
daten uit Nederland en de beste en meest gemotiveerde
kandidaten uit de EU-landen om ons heen. Kortom:
ScientiQ Staffing is Boundless in Laboratory Staffing.
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ScientiQ

Contact

Heeft u na het lezen van deze brochure nog opmerkingen of
vragen? Of wilt u een afspraak maken voor een persoonlijk
gesprek met één van onze adviseurs? Neem dan contact met
ons op via onderstaande contactgegevens of kijk voor meer
informatie op onze website.

ScientiQ Staffing B.V.
Locatie DOC-01
Willemstraat 5

4811 AH Breda

The Netherlands

T +31(0)76 548 13 20
F +31(0)76 54813 21
E bredaldscientig.eu
I www.scientiqg.eu

www.scientiq.eu



